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Межрегиональной с международным участием очно-заочной научно-практической  конференции «Практическая подготовка кадров как основа обеспечения качества профессиональной деятельности специалистов со средним медицинским образованием»
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Участники конференции: ГБУ ДПО «ВУНМЦ» Минздрава России, Министерство здравоохранения Рязанской области, Министерство образования Рязанской области, Министерство труда и занятости населения Рязанской области, ГБОУ ВПО «Рязанский государственный медицинский университет им. академика И.П. Павлова» Министерства здравоохранения Российской Федерации, ОГБОУ СПО «РМСК», ГБОУ ВПО ХМАО-Югры «Ханты-Мансийская государственная медицинская академия»,УО «Белорусский государственный медицинский колледж», Кременецкое медицинское училище Республики Украина, преподавательский состав медицинских колледжей Центрального федерального округа, колледжей Рязани: ФГОУ СПО «Рязанский государственный технологический колледж», ОГБОУ СПО«Рязанский педагогический колледж», представители медицинских, фармацевтических и общественных организаций, руководители сестринской службы медицинских организаций региона.
Формы участия: 
очная – участие в пленарном заседании и работе секций, публикация докладов;

заочная – публикация статей в сборнике материалов по итогам работы конференции.
Цель проведения конференции: Совершенствование системы практической подготовки кадров как основы обеспечения качества профессиональной деятельности.
Задачи конференции:
- обобщение опыта деятельности по созданию условий для планомерного роста профессионального уровня знаний и умений специалистов со средним профессиональным образованием на основе интеграции образования, науки, практики;
- анализ современных концептуальных подходов к регулированию качества практической подготовки обучающихся (законодательная база, ресурсы, технологии, условия, др.); 
- определение направлений совершенствования и реализации нормативно-правовых, методических, ресурсных механизмов управления качеством практического обучения в системе профессиональной подготовки кадров;

- определение ключевых механизмов по формированию системы управления кадровым потенциалом в регионе.
	09.00-10.30 Регистрация участников

	09.00-11.00 Работа выставки. Реклама продукции. Мастер-классы

	10.30-11.00 Кофе-брейк

	

	ПЛЕНАРНОЕ ЗАСЕДАНИЕ
 Актовый зал ГБОУ ВПО РязГМУ Минздрава России,
ул. Высоковольтная, д. 9

	
	11.00 Открытие конференции.
Вступительное слово ректора ГБОУ ВПО «Рязанский государственный медицинский университет им. академика И.П. Павлова» Министерства здравоохранения Российской Федерации Калинина Романа Евгеньевича


	
	1. Нормативно-правовое и методическое обеспечение качества практической подготовки специалистов со средним профессиональным образованием на современном этапе
Брищук Марина Юрьевна,  ГБОУ ДПО «ВУНМЦ» Минздрава России


	
	2. Система обеспечения здравоохранения Рязанской области кадрами высокой квалификации
Министерство здравоохранения Рязанской области 


	
	3. О направлениях деятельности по обеспечению доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития Рязанской области
Министерство образования Рязанской области

4. Вопросы кадрового менеджмента Рязанского региона
Министерство труда и занятости населения Рязанской области


	
	5. Реализация принципа непрерывного профессионального образования в системе профессиональной подготовки кадров
ГБОУ ВПО РязГМУ Минздрава России


	
	6. Совершенствование условий для планомерного роста профессионального уровня знаний и умений специалистов со средним профессиональным образованием на основе интеграции образования, науки, производства
Литвинова Наталья Ивановна, директор ОГБОУ СПО «РМСК», к.м.н.



	
	7. Система контроля и оценки качества практической подготовки кадров
Рязанский институт развития образования 



	
	8. Особенности организации и содержания практического обучения на базах практик
Гл врач ЛПУ



	
	9. Совершенствование взаимодействия работодателей с образовательной организацией в процессе практической подготовки кадров
Гл врач ЛПУ

	
	

	
	

	
	Обеденный перерыв (столовая ГБОУ ВПО РязГМУ Минздрава России)

	
	

	
	РАБОТА СЕКЦИЙ

	
	Секция 1. Направления деятельности медицинских организаций в совершенствовании системы практической подготовки кадров

Руководители секции: 



	
	Мотивационно-творческая составляющая непрерывного профессионального совершенствования



	
	Актуальные вопросы практической подготовки специалистов для медицинской организации
Гл врач ЛПУ



	
	Инновационные аспекты интеграции образования, науки и практики



	
	

	
	

	
	

	
	

	
	Секция 2.Повышение качества подготовки специалистов через совершенствование практического обучения в образовательной организации

Руководители секции:  



	
	Совершенствование взаимодействия образовательной организации с работодателями, социальными партнерами в процессе практической подготовки кадров



	
	Особенности организации и содержания практического обучения на основных видах учебных занятий
Симуляционное обучение


	
	Актуальные вопросы формирования профилактической среды в обеспечении качества практической подготовки специалистов

Шумова А.Л., руководитель Школы ЗОЖ, к.м.н. 

	
	Этико-деонтологические аспекты профессионального поведения в реализации практического обучения



	
	

	
	

	
	


	

	

	

	

	


В проект решения:

1. Обеспечение динамичного развития образовательной инфраструктуры образовательной организации в соответствии с изменяющимися условиями и требованиями к ее деятельности.

2. Достижение соответствия в содержании образовательных программ, оценке качества формирования компетенций и требованиях работодателей к уровню практической подготовки обучающихся через интегративное взаимодействие образования, науки, производства. Обеспечение согласованности действий всех субъектов образовательного процесса.

3. Для дальнейшего совершенствования системы практической подготовки специалистов актуализировать в деятельности образовательных организаций, работодателей следующие инструменты повышения качества практической подготовки:

- обеспечение нормативно-правовой и методической составляющей практического обучения;

- использование современных технологий симуляционного обучения, информационно-коммуникационных;

- реализация принципа непрерывного образования;

- реализация этико-деонтологического подхода в профессиональной социализации обучающихся;

- формирование профессиональной культуры здоровья;

- реализация кадрового менеджмента и эффективных мотивационных механизмов;

- ориентация деятельности образовательной организации на комплексное социально-экономическое развитие региона.

